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РЕКОМЕНДАЦИИ
Всероссийской научно-методической конференции 

«Повышение качества высшего профессионального образования»

г. Красноярск







10 октября 2008 г.

В г. Красноярске 10 октября 2008 г. состоялась Всероссийская научно-методическая конференция с международным участием «Повышение качества высшего профессионального образования», организованная при участии Министерства образования и науки Российской Федерации, Администрации Красноярского края, ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет», Совета ректоров вузов Красноярского региона,  Сибирского регионального учебно-методического центра высшего профессионального образования, Российской академии образования, Международной академии наук высшей школы (МАН ВШ), Ассоциации инженерного образования России.
Цель конференции ( обобщить опыт отечественных и зарубежных вузов по повышению качества непрерывного профессионального образования, выработать рекомендации по совершенствованию содержания образования и повышению качества подготовки выпускников с учетом отечественных и общемировых тенденций.

На конференцию были представлены материалы свыше трехсот тридцати представителей вузов и организаций гг. Москвы, Абакана, Архангельска, Барнаула, Биробиджана, Благовещенска, Братска, Владивостока, Екатеринбурга, Иркутска, Кемерово, Красноярска, Набережных Челнов, Новосибирска, Норильска, Омска, Прокопьевска, Ростова, Рязани, Санкт-Петербурга, Саратова, Северска, Сургута, Томска, Тобольска, Уфы, Хабаровска, Читы, Юрги, Ярославля, а так же Циттау/Герлиц (Германия), Минска (Белоруссия). 
В работе конференции приняли участие представители: Министерства образования и науки законодательного собрания Красноярского края; союза промышленников и предпринимателей Красноярского края; Института Проблем Информатики РАН; ОАО «Конструкторское бюро «Искра»; университетов тафта и Сан-Хосе(США). 
На пленарном и секционных заседаниях заслушаны сообщения по следующим темам: 
· формирование системы качества образования в вузе;
· формирование образовательной среды на базе информационно-телекоммуникационных технологий;
· научно-педагогические и методические аспекты теории компетентностного обучения;
· адаптация кредитных и рейтинговых систем к условиям отечественной высшей школы. Разработка оценочных средств и контрольно-измерительных материалов;
· инновационные подходы в теории и методике обучения и воспитания;
· совершенствование содержания основных образовательных программ.
Была организована выставка учебной литературы и электронных изданий.
Участники конференции отмечают:
1. Качество образования имеет решающее значение для успешного инновационного развития страны и ее конкурентоспособности в мире. Качество образования и качество общества являются взаимосвязанными и взаимообусловленными категориями. Необходимо интенсивно наращивать исследовательский потенциал вузов и осуществлять переход к образованию, отвечающему требованиям инновационной экономики.
2. Опыт развитых стран ( современных мировых лидеров экономического развития свидетельствует о том, что только опережающее развитие высшего профессионального образования, определяемое целенаправленной государственной политикой и ориентированное на новые условия развития цивилизации в информационном обществе, может обеспечить успех на этом пути.

3. Важную роль в повышении качества образования России играет приоритетный национальный проект «Образование».

4. Усиливается активность вузов, направленная на модернизацию систем управления и обеспечения высокого качества подготовки специалистов.

5. Основная цель разработки и реализации системы качества вуза ( постоянное совершенствование ее работы на основе улучшения организации деятельности всех подразделений и служб.

6. В настоящее время в качестве основы для разработки систем качества вузы используются различные документы: требования и рекомендации международных стандартов серии ISO 9000:2000 (ГОСТ РИСО 9001(2001, ГОСТ РИСО 9004(2001), стандарты и директивы для гарантии качества высшего образования в Европейском регионе, разработанные Европейской сетью организаций гарантии качества (ENQA), требования и рекомендации типовой модели системы качества вуза, разработанные консорциумом российских вузов. Принципы, на которых построены указанные документы и модели, имеют большую степень совпадения, взаимно дополняют друг друга и отличаются полнотой и глубиной охвата рабочих процессов вуза и степенью сопряжения с общей системой управления университетом. Вместе с тем целесообразно за базу выбирать ту модель, которая обеспечивает отраслевую конкретизацию требований к процессам, показателям, процедурам и результатам.

7. Требуют проведения научных исследований ключевые проблемы, которые возникают при построении системы качества университета, ( выбор оценочных показателей, количественная оценка качества образования, его соответствия современным реалиям и перспективам развития общества.
8. Одна из важнейших задач деятельности университетов – формирование сети стратегических партнеров, заинтересованных во взаимовыгодном сотрудничестве в области подготовки конкурентоспособных специалистов, совершенствовании образовательного процесса, модернизации производства и выпускаемой продукции. Значительную роль в повышении качества подготовки специалистов должны играть экспертные советы по научно-образовательным направлениям, которые создаются вузом совместно со стратегическими партнерами. Роль и ответственность этих советов должна быть существенным образом усилена.
9. Качество научно-педагогических работников ( приоритетная задача государственной и кадровой политики. Ее решение должно идти по пути непрерывного повышения квалификации педагогов, а также повышения уровня оплаты их труда в сочетании с целенаправленной политикой поощрения и стимулирования творческой деятельности.
10. Система качества вуза реализуется через участие всего персонала, обучающихся и внешних партнеров в решении проблем качества. Важное значение имеет развитие сети взаимоотношений со стратегическими партнерами, улучшение материально-технического обеспечения научно-образовательного процесса, создание «центров превосходство». Обеспечение условий для качественной работы ППС, работников и обучающихся ( приоритетная задача руководства вузов.

11. Создание эффективной системы качества вузов требует создания соответствующей автоматизированной системы ее мониторинга и информационного обеспечения. Это диктуется необходимостью оперативного анализа и принятия управленческих решений по обеспечению деятельности вуза как динамической саморазвивающейся системы, которая должна обеспечить опережающую подготовку кадров для практической реализации стратегии развития информационного общества в России и решения задач перехода к инновационной модели экономики, основанной на знаниях. 

Конференция рекомендует:

1. Региональным органам законодательной и исполнительной 
власти:

· стимулировать разработку и реализацию инновационных проектов, направленных на повышение качества высшего профессионального образования путем частичного их софинансирования из средств региональных бюджетов;

· содействовать созданию совместных структур, программ и проектов, имеющих целью повышение качества подготовки специалистов в интересах решения задач социально-экономического развития региона;

· добиться создания и реализации во всех регионах России целевых региональных программ по развитию эффективных систем непрерывного образования.

2. Руководителям и преподавательскому составу вузов:

· считать задачу повышения качества образования на всех уровня подготовки специалистов и научных работников наиболее приоритетной проблемой своей деятельности;

· активизировать свою деятельность по совершенствованию содержания опережающего высшего профессионального образования с учетом необходимости обеспечения инновационного развития страны;

· настойчиво добиваться повышения качества образования на основе его фундаментализации, рационального сочетания компетентностного и знаниевого подходов к образованию, использования современных и перспективных образовательных и информационных технологий;

· реализовать новые формы взаимодействия вузов, академической и отраслевой науки, промышленности и бизнеса для обеспечения необходимых профессиональных компетенций выпускников, их востребованности и успешной социализации;

· создавать и совершенствовать эффективные системы качества вузов с учетом мирового опыта, стимулировать проведение научных исследований и подготовку специалистов для обеспечения функционирования этих систем.

3. Научно-методическим и экспертным советам вузов по научно-образовательным направлениям:

· формировать планы своей деятельности с учетом необходимости систематического рассмотрения проблем качества образования и экспертизы инновационных проектов;
· разрабатывать перечни тем диссертационных работ, направленных на исследование проблем и разработку методов повышения качества высшего профессионального образования;

· содействовать формированию в вузах и на взаимодействующих с ними предприятиях инновационной корпоративной культуры, способствующей высокому качеству конечной продукции.
4. Руководителям предприятий

· Обеспечить активное участие представителей предприятий в работе с вузами по определению перспективной потребности в специалистах с высшим образованием, в открытии новых направлений подготовки, в формировании учебных планов и программ, в выполнении совместных проектов, в формировании реальной тематики для выпускных квалифицированных работ;
· создавать совместные с вузами структурные подразделения (учебно-научно-инновационные комплексы, научно-образовательные центры, филиалы кафедр и базовые кафедры).
5. Оргкомитету конференции:

· обеспечить публикацию в полном объеме лучших докладов участников конференции;

· разместить на сайте СФУ рекомендации;

· провести следующую конференцию по проблемам качества высшего профессионального образования в октябре 2009 г;
· в рамках следующей конференции организовать секцию «Библиотека в образовательном пространстве университета».







